
多様性を活かす経営
～人手不足時代の経営戦略～

～中小企業の政策を考える会～

2025年8月19日(火)

16：00～18：00

「女性活躍」が社会全体で進展してきた今、
次なる課題は“活躍の継続”と“選択肢の拡大”です。

少子高齢化や人手不足が深刻化する中、多様な
人材がその能力を十分に発揮できる環境づくりは、
すべての組織にとって喫緊の経営課題となって
います。

女性活躍の推進は、もはや一部の企業や政策に
とどまるものではなく、日本経済や地域社会
全体の持続的な発展に向けた重要な戦略の一つ
といえます。

本勉強会では、経済産業省より講師をお招きし、
女性活躍をはじめとする多様性を活かす経営の
必要性について、企業・自治体の先進事例、
今後の制度設計の方向性、さらには民間との連携の
あり方などを、わかりやすく解説いただきます。

懇親会：19：00～21：00
(18：30受付開始)

会場：赤坂見附付近予定
(勉強会会場から10分程度)

参加希望の方には、後日詳細をお伝えいたします。

◇お申込み

※右のQRコードからお申し込みください。

一般社団法人日本地域経済再生機構
Kクラブ実行委員会事務局

大阪府大阪市北区中津1丁目6番33号
TEL:06-6355-4786 FAX:06-6809-1648
E-mail:k-club@nippon-saisei.jp

主催 運営・管理 【Ｋクラブ】

〈Ｋクラブ実行委員会〉

【定員】300名
定員となり次第締切とさせていただきます。

【会場】衆議院第一議員会館
地下1階大会議室
東京都千代田区永田町2-2-1

【勉強会参加費】無料

【勉強会参加資格】
Kクラブ及びKクラブメンバーからの紹介者

【講師】経済産業省
経済産業政策局
経済社会政策室長
相馬知子氏

※入館証をお渡しいたしますので、
15分前までにお越しください。

足立千紘 永井優人 又吉研太 上野香織梨
金森淳子 島袋裕子 木田桂子 松山亜希子 笠井藍
砂川美穂 野本由佳 小坂春香 岩瀬祐紀子 李彩玉
大杉宏美 染谷光美 桜原理沙 白井美由紀 進藤もも

※Ｋクラブメンバー限定で、オンラインでも同時開催させていただきます。
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